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(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

Formularz rekrutacyjny do projektu Indywidualny Program
Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych
waznych na rynku pracy

Prosimy o czytelne wypetnienie ponizszego formularza.

Imie i nazwisko kandydata/ki

Data urodzenia kandydata/ki

Adres email kandydata/ki

Nr telefonu kandydata/ki

Szkota i klasa, do ktdrej uczeszcza kandydat/ka

Adres korespondencyjny KaNAYAata/Ki c...c.cveeeeceeeeerieriee ettt et e r e eae st s s aer s et sr e

Kandydat/ka z niepetnosprawnoscia Qtak Q nie

Kandydat/ka zagrozony/a wykluczeniem spotecznym Q tak Q nie
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Imie i nazwisko rodzica/opiekuna

Adres email rodzica/opiekuna

Numer telefonu rodzica/opiekuna

Imie i nazwisko rodzica/opiekuna

Adres email rodzica/opiekuna

Numer telefonu rodzica/oPiekuna ..ottt ettt s es b n e

ZADANIE
Stworz kilka zdan o sobie. Chcemy Cie lepiej poznaé, wiec opowiedz nam o tym, co jest dla
Ciebie wazne, co lubisz, co Ci pomaga w rozwoju, a co przeszkadza, kogo podziwiasz, o czym
marzysz. Nie musisz odpowiada¢ na wszystkie pytania. Sg one jedynie wskazéwka. Nie
oceniamy stylu czy btedéw. Swojg prezentacje mozesz wysta¢ w formie tekstu, nagrania
wideo lub gtosowego.

OSWIADCZENIE (prosze zaznaczy¢ krzyzykiem)
(d Woyrazam zgode aby moje dane osobowe i dane osobowe dziecka byty przetwarzane w celu rekrutacji
do projektu Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych
waznych na rynku pracy. (wymagana)

(1 Woyrazam zgode na otrzymywanie informacji o innych programach i dziataniach Fundacji TDJ droga
mailowg i poprzez SMS oraz na adres domowy.

Miejsce, data Czytelny podpisy opiekunéw prawnych/rodzicow
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Informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych i dziecka jest Fundacja TDJ Na Rzecz Edukacji i Rozwoju
z siedzibg w Katowicach, Al. Rozdzienskiego 1A, 40-202 Katowice; KRS: 0000294837, NIP: 9542619605,
REGON: 240798176.

2. W przypadku jakichkolwiek pytan zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych zachecamy do
kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych, ktéry mozliwy jest poprzez adres mailowy: iod@tdj.pl oraz
pisemnie na adres naszej siedziby z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”.

3. Pani/Pana dane osobowe i dziecka, przetwarzane bedg w celu w celu organizacji i prowadzenia
Indywidualnego Programu Rozwoju w ramach projektu Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie
podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na rynku pracy na podstawie zgody - art. 6 ust. 1 pkt a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

4. Pani/Pana dane osobowe i dziecka nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w
formie profilowania.

5. Dane beda przechowywane do momentu wycofania zgody, nie dtuzej niz 3 lata od zakonczenia projektu
Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na rynku
pracy. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie drogg
elektroniczng na adres iod@tdj.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

6. Odbiorcami danych moga by¢ firmy swiadczace ustugi IT, firmy ubezpieczeniowe, firmy $wiadczgce ustugi
ksiegowe, prawne, podmioty swiadczgce ustugi hotelarskie oraz inne podmioty upowaznione na podstawie
odrebnych przepisdw prawa.

7. Ma Pani/Pan prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych i dziecka, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne w procesie rekrutacji i prowadzenia
Indywidulanego Programu Rozwoju w ramach projektu Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie
podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na rynku pracy.

9. Informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jakim jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych.

Miejsce, data Czytelny podpisy opiekunow
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DEKLARACIJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

dla Uczestnikéw Projektu
Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na
rynku pracy

Ja nizej podpisana/y, rodzic/opiekun prawny
osoby matoletniej

.................................................................................... (imie i nazwisko)

(imie i nazwisko uczestnika)

dobrowolnie deklaruje udziat w/w osoby w Projekcie nr POWR.01.04.00-00-0048/18 Indywidualny
Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na rynku pracy,
wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Dziatanie 1.4 Mtodziez solidarna w dziataniu, Priorytet |. Osoby mtode na rynku pracy.

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 Kodeksu Karnego (tj. Dz. U. 2018,
poz. 1600 ze zm.) oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej Deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz
Karcie Uczestnika Projektu sg zgodne z prawda.

Jako rodzic/opiekun prawny Uczestnika Projektu zobowigzuje sie do:

= wypetnienia dokumentacji, wymaganej przez Ministra Pracy, Rodziny i Polityki Spotecznej,
zwigzanej z uczestnictwem w projekcie, w tym po jego zakonczeniu,

w Projekcie,

starannego udziatu Uczestnika Projektu w petnej zaplanowane] Sciezce uczestnictwa

= aktualizacji danych Uczestnika projektu, jesli zajdg w nich zmiany.

Katowice,

miejscowosc i data,

Zatacznik:

e  Karta uczestnika projektu

y
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KARTA UCZESTNIKA PROJEKTU

*
PESEL

(A) Dane adresowe”

1. Wojewddztwo

2. Powiat

3. Kod pocztowy

4. Miejscowos¢

5. Ulica, nr budynku, nr lokalu

6. Nrtelefonu

7. Adres mailowy

(B) Status uczestnika projektu w momencie przystapienia do Projektu*

Data rozpoczecia udziatu w Projekcie
(wypetnia pracownik Projektu)

U podstawowe (ukoriczona szkota podstawowa)
U ponadgimnazjalne (ukoriczone liceum,

1. Wyksztatcenie technikum lub szkota zawodowa)

O wyzsze licencjackie (uzyskany tytut licencjata lub
inzyniera)

U osoba bierna zawodowo (uczen)
2. Status na rynku pracy/edukacyjny U osoba bierna zawodowo (student)

U osoba pracujaca (w tym wtasna dziatalnosc)

*

3. Wykonywany zawdd :

4. Zatrudniony w (nazwa firmy) *
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(C) Uczestnicy znajdujacy sie w niekorzystnej sytuacji spotecznej”

1. Status narodowy

U osoba nalezgca do mniejszosci narodowe;j
U osoba nalezgca do mniejszosci etnicznej

O migrant
O osoba obcego pochodzenia
) ok U tak
2. Osoba z niepetnosprawnoscia O nie
3. Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej
(w szczeg6inosci zamleszkujaca obszary wiejskie lub g ta'lk, .......................................................
nie

* %
zagrozona wykluczeniem spotecznym)

Katowice,
miejscowos¢ i data,

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego Uczestnika Projektu

* Podane dane w Karcie Uczestnika Projektu sq zgodnie ze stanem faktycznym. Wyrazam zgode na wprowadzenie danych do systemu SL 2014 i
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) i c) ogdlnego rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych.

** We wniosku o dofinansowanie Projektu ,,Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na rynku
pracy”, przewidziano preferencje w rekrutacji oséb z niepetnosprawnosciq lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie
podnoszenia kompetencji spotecznych wainych na rynku pracy oswiadczam, ze przyjmuje do
wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wifasciwy do spraw rozwoju
regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacy siedzibe przy Placu Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa.

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art.
27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 922) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj:

a)

b)

0

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z pézn. zm.),

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotfecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pdin.
zm.),
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c)

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych:

a)

b)

d)

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotfecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegbétowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficijentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu Indywidualny

Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia kompetencji spotecznych waznych na rynku
pracy, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielenia wsparcia,

0
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monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatann informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej - Ministrowi
Pracy, Rodziny i Polityki Spotecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5 00-513 Warszawa, beneficjentowi
realizujgcemu projekt - Fundacja TDJ na rzecz edukacji i rozwoju, al. Rozdzienskiego 1a, 40-202
Katowice oraz podmiotom, ktdre na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu -
.................................................................................................................................................... (nazwa i
adres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczgcej lub beneficjenta.
Moje dane osobowe mogg zostaé réwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym
na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w
ramach PO WER.

5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

7. W ciagu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego
statusu na rynku pracy.

8. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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£  Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska
Pracy i Polityki Spolecznej Europejski Fundusz Spoteczny

ZAYACZNIK 1.

KWESTIONARIUSZ SAMOOCENY |
Ocen swoje umiejetnosci/ kompetencje spoteczne. W kwestionariuszu samooceny wypetniaj tyko te
pola, ktére dotyczg Ciebie.

KWESTIONARIUSZ SAMOOCENY |
Wypetniajq wszyscy (nalezy podac¢ Nazwisko lub Kod nadany przez

Dane osobowe

opiekuna)
Nazwisko, Imie lub Kod
Pteé
Wiek
Doswiadczenie Wypetniajq tylko osoby posiadajqce doswiadczenie pracy
zawodowe
Opisa¢ oddzielnie kazdg wykonywang prace/ zajmowane stanowisko,
poczgwszy od obecnego/ ostatniego.
Daty
Zawod lub zajmowane
stanowisko

Podstawowy zakres
prac i obowigzkéw
Nazwa pracodawcy

Daty

Zawod lub zajmowane
stanowisko
Podstawowy zakres
prac i obowigzkéw
Nazwa pracodawcy

Daty

Zawod lub zajmowane
stanowisko
Podstawowy zakres
prac i obowigzkéw
Nazwa pracodawcy

W przypadku wiekszej ilosci wykonywanych prac nalezy skopiowac wiersze
od ,Daty” do ,,Nazwa pracodawcy”.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Ministerstwo Rodziny, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego
Pracy i Polityki Spolecznej ul. Nowogrodzka 11, 00-513 Warszawa

tel. (22) 529 02 10, e-mail: kontakt@efs.mrpips.gov.pl
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Fundus_ze ; Rzeczpospolita
Europejskie Polska
Wiedza Edukacja Rozwdj -

£  Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska
Pracy i Polityki Spolecznej Europejski Fundusz Spoteczny

KWESTIONARIUSZ SAMOOCENY |

Wyksztatcenie formalne | Wypetniajg wszyscy

Opisac¢ oddzielnie kazdy ukonczony typ ksztatcenia (szkoty), poczgwszy od
ostatniego, i nieukoniczony typ ksztatcenia (podac rodzaj instytucji edukacyjne;j
oraz poziom edukacji (np. ukoriczona duga klasa szkoty zawodowej)

Daty

Nazwa instytucji
edukacyjnej

Uzyskane kwalifikacje
Podstawowe dyscypliny
ksztatcenia

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje zawodowe
Daty

Nazwa instytucji
edukacyjnej

Uzyskane kwalifikacje
Podstawowe dyscypliny
ksztatcenia

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje zawodowe

Daty

Nazwa instytucji
edukacyjnej

Uzyskane kwalifikacje
Podstawowe dyscypliny
ksztafcenia

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje zawodowe

Daty

Nazwa instytucji
edukacyjnej

Uzyskane kwalifikacje
Podstawowe dyscypliny
ksztafcenia

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje zawodowe

W przypadku wiekszej ilosci ukoriczonych form ksztatcenia dodaj wiersze od
,Daty” do ,,Nabyte umiejetnosci/ kompetencje zawodowe”.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Ministerstwo Rodziny, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego
Pracy i Polityki Spolecznej ul. Nowogrodzka 11, 00-513 Warszawa

tel. (22) 529 02 10, e-mail: kontakt(@efs.mrpips.cov.pl
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

KWESTIONARIUSZ SAMOOCENY |

Edukacja
nieformalna
i poza-formalna

Wypetniajq wszyscy

Opisac¢ oddzielnie kazdy typ edukacji nieformalnej (np. wolontariat, staz,
praktyka zawodowa) i poza-formalnej (poza szkolnej, np. kétka zainteresowan,
zajecia sportowe, dziatalnos$é spoteczna), rodzaj szkolenia (kursu), poczawszy
od ostatniego

Daty

Typ edukacji

Nazwa instytucji

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje
zawodowe

Daty

Typ edukacji

Nazwa instytucji

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje
zawodowe

Daty

Typ edukacji

Nazwa instytucji

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje
zawodowe

Daty

Typ edukacji

Nazwa instytucji

Nabyte umiejetnosci/
kompetencje
zawodowe

Umiejetnosci
i kompetencje

Wypetniaja wszyscy

Jezyk ojczysty

polski  iNNY .coocvrereeeee e

Inne jezyki

Jezyk 1 ... Jezyk 2 ... Jezyk 3 ...

Do tabeli wpisz, w kazdej kolumnie, poziom* znajomosci jezyka obcego

Samoocena
umiejetnosci
jezykowych

Rozumienie Mowienie Pisanie

Porozumiewanie Samodzielne
sie wypowiadanie
sie

Stuchanie Czytanie

Jezyk 1

Jezyk 2

Jezyk 3

* Poziomy: A1/A2: podstawowy - B1/B2: samodzielnos¢ - C1/C2: biegtosé;
postuz sie zataczong Tabelg samooceny: Europejski System Opisu Ksztafcenia
Jezykowego

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego
ul. Nowogrodzka 11, 00-513 Warszawa

tel. (22) 529 02 10, e-mail: kontakt@efs.mrpips.gov.pl
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Fundusze Rzeczpospolita

e Mini Rodziny, . %
Europejskle Polske inisterstwo Rodziny, Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwoéj -

Pracy i Polityki Spolecznej Europejski Fundusz Spoteczny

KWESTIONARIUSZ SAMOOCENY |

Umiejetnosci | Ocen 15 kompetencji, jak kazda z nich jest wazna i w jakim stopniu potrdfisz jq
i kompetencje | zastosowac w praktyce.
spoteczne

W iaki . i ,
Bkhvaing jest T kompetencja Jakim stopniu potrafisz jg zastosowac

w praktyce
w potrafie
ogole mato waina bardzo nie troche w catkowicie
nie wazna waina | potrafie | potrafie | duiym potrafie
wazna stopniu

1. Doradzac innym
w szkole, w pracy, w
réznych sytuacjach zycia

2. Pracowacé w zespole

3. Postugiwac sie mowa
ciata

4. Instruowac inne osoby

5. Przewodzi¢ innym
osobom

6. Kompetencje
miedzykulturowe

7. Wypracowywac
kompromis

8. Motywowac innych

9. Wspieraé
wspotpracownikow

10. Stosowac techniki
zadawania pytan

11. Przekazywac
informacje o faktach

12. Zwracad sie do
stuchaczy

13. Przyjmowac
konstruktywna krytyke

14. Wchodzi¢ w
interakcje z innymi
osobami

15. Przekonywac inne
osoby

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
A Ministerstwo Rodziny, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego
“eiiy, Pracy i Polityki Spolecznej ul. Nowogrodzka 11, 00-513 Warszawa

tel. (22) 529 02 10, e-mail: kontakt@efs.mrpips.gov.pl
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Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie .
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

ZGODA NA UDZIAL W WYJAZDACH

Wyrazam zgode na udziat mojego dziecka .............cociiiiiiiiiiiiiii (imie i nazwisko uczestnika) w
zjazdach organizowanych w ramach projektu Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia
kompetenc;ji spotecznych waznych na rynku pracy (dalej jako ,Program” lub ,Projekt”), a jednoczesnie:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

zapoznatem/am sig i akceptuje regulamin projektu,

oswiadczam, ze stan zdrowia mojego dziecka pozwala na uczestnictwo w projekcie,

zobowigzuje sie do zapewnienia bezpieczehstwa mojemu dziecku w drodze pomiedzy miejscem
rozpoczecia i zakonczenia zjazdu programu, a domem,

oswiadczam, ze biore odpowiedzialno$¢ finansowg za wszelkie umysine szkody spowodowane
przez moje dziecko oraz zobowigzuje sie odebra¢ na wiasny koszt lub ponie$¢ koszty zwigzane z
wczesniejszym powrotem dziecka do domu spowodowane razgcym ztamaniem regulaminu projektu,
w sytuacji, jesli dziecko przyjmuje lekarstwa, zobowigzuje sie zaopatrzy¢ je w odpowiednig ilos¢ oraz
poinformuje o tym opiekuna lub kierownika projektu,

w razie wystgpienia nagtej koniecznosci wyrazam/ nie wyrazam* zgode na podjecie przez
kierownika/opiekunéw Kolonii decyzji o wezwaniu pomocy lekarskiej oraz przeprowadzenie
niezbednych zabiegéw medycznych ratujgcych zycie lub zdrowie mojego dziecka,

zostatem/am poinformowany/a , iz w sytuacjach zagrazajgcych zyciu i zdrowiu uczestnikow w trakcie
projektu lub w razie uzasadnionego podejrzenia o posiadanie cudzej wlasnosci bgdz zazywanie
niedozwolonych substancji (narkotyki, alkohol, papierosy) Kierownik projektu informuje o
podejrzeniach rodzicéw uczestnika oraz moze prosi¢ o pomoc odpowiednie organy,

Inne istotne informacje, ktdre rodzice/opiekunowie chca przekazac organizatorowi (dane o stanie
zdrowia uczestnika projektu, rozwoju psychofizycznym i stosowanej diecie (np. na co
uczestnik jest uczulony, jak znosi jazde samochodem, czy przyjmuje stale leki i w jakich dawkach,
czy nosi aparat ortodontyczny lub okulary)

Imie i nazwisko rodzica/opiekuna PraWnegO: ... ......iuiuit e e
Telefon KontaKtoWy: .. ..o e
Miejscowosé, data, podpis rodzicow/prawnych opiekunOw .............oooviiiiiiiiiiiiiineinns

"Dm IPOWER

Foundation
Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia
kompetencji spolecznych waznych na rynku pracy
FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACIJI | ROZWOJU SAD REJONOWY W GLIWICACH
AL. ROZDZIENSKIEGO 1A, 40-202 KATOWICE X WYDZIAt GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
FUNDACIA@TDJ.PL KRS 0000294837 | NIP 954-26-19-605 | REGON 240798176

WWW. FUNDACJATDJ.PL



Eﬂ?gé’éjzﬁae Rzeczpospolita Unia Europejska -
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OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie wizerunku mojego dziecka ............cccccciveieeieiiiiieiiinns (imie i nazwisko
uczestnika) przez Fundacje TDJ Na Rzecz Edukaciji i Rozwoju z siedzibg w Katowicach, poprzez publikacje
zdje¢ i materiatéw filmowych na stronie internetowej, portalach spotecznosciowych, w materiatach
informacyjnych i promujgcych dziatalno$¢ Fundacji TDJ Na Rzecz Edukacji i Rozwoju.
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zostaé wycofana w dowolnym momencie drogg
elektroniczna na adres iod@tdj.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Informujemy, ze:

1.

™~

Administratorem danych osobowych jest Fundacja TDJ Na Rzecz Edukacji i Rozwoju z siedzibg w
Katowicach (40-202) przy Alei Rozdzienskiego 1A; KRS: 0000294837, NIP: 9542619605, REGON:
240798176.

W przypadku pytan zachecamy do kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych, ktéry mozliwy jest
poprzez adres mailowy: iod@tdj.pl oraz pisemnie na adres naszej siedziby z dopiskiem ,Inspektor
Ochrony Danych”.

Dane osobowe uczestnika programu przetwarzane beda w celu promocji wewnetrznej i zewnetrznej
dziatalnosci Fundaciji.

Podstawg prawng przetwarzania danych uczestnika (na potrzeby testu) oraz rodzicéw/opiekunéw
prawnych (w zwigzku z reprezentowaniem dziecka) jest zgoda - art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

Dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia okresu wymaganego do archiwizacji
dokumentacji projektowej tj. 5 lat od zakonczenia roku kalendarzowego, w ktérym zrealizowano
program.

Ma Pani/Pan prawo do Zzagdania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu w programie.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jakim jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

0

Miejsce, data Czytelny podpisy opiekunéw prawnych/rodzicéow

) IPOWER
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Indywidualny Program Rozwoju jako narzedzie podnoszenia
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